SURDG

KOMMUNE

Konsulentservice

Helle Faurskov Serensen (L
nale)

hsor@soroe.dk

Telefon 57876079

Forhandsaftale for Izrere og barnehavekiasseledere om- Den 01-07-2021

. Sagsnr. 81.00.00-A26-5-20
fattet af overenskomst mellem LC og KL, som er ansat i
Sore Kommunes skolevasen

Der er enighed om, med udgangspunkt i kommunens lgn- og udviklingspolitik, at
skabe et lgnsystem, der ud fra objektive kriterier fremmer opgavelasning, kvalitet, fag-
lig og personlig udvikling.

Det er malet, at der er en direkte sammenhzeng mellem funktioner, ansvar, kompe-
tence og len. Samtidig skal Ignsystemet vaere motiverende for faglig dygtiggerelse og

udvikling.

Funktionslen:

Steerke bernefallesskaber (inkluderende praksis) 1 lgntrin
Kvalitet i folkeskolen 3.000 kr.
Tillidsrepressentant 6.000 kr.

“reduceres ikke i forhold til beskeeftigelsesgrad

Arbejds Miljg Reprassentant 6.000 kr.
“reduceres ikke i forhold til beskeeftigelsesgrad

Kvalifikationslgn:
Diplomuddannelse
En samlet diplomuddannelse 12.000 kr.

Andet

@vrige Ignaftaler foregér pa skoleniveau.

Skoleaftaler

Som et supplement til ovennaevnte forhandsaftale indgas skoleaftaler pa de enkelte
skoler (kvalifikationslgn, funktionslen og resultatlen) i henhold til rammeaftalen om lo-
kal lgndannelse.

Individuelle aftaler




Som supplement til ovennaevnte forh&ndsaftale kan der indgas individuelle aftaler
(kvalifikationslgn, funktionslien og resultatien) i henhold til rammeaftalen om lokal len-
dannelse.

@vrige forhold
e Grundbeleb er angivet i arligt 31/3-2000-niveau
e Alle tillzeg er pensionsgivende
e Tillzzg og trin reduceres efter aftale i henhold til beskasftigelsesgraden, hvis
andet ikke er anfert i aftalen
e Der henvises generelt til Sorg Kommune lenpolitik

Modregning

Safremt der ved de centrale overenskomstforhandlinger aftales generelle omklassifi-
ceringer, herunder grundignsasndringer, funktionslen eller andet som denne aftale ta-
ger hgjde for, kan der aftales modregning.

lkrafttraeden og opsigelse
Denne aftale geelder fra 1. august 2021.07.05

Aftalen kan af hver af parterne opsiges med tre maneders varsel. | den periode hvor
der forhandles med henblik pa at indga ny aftale er ovennaevnte aftale geeldende.

Parterne har pligt til positivt at sege, at indga en ny aftale indenfor opsigelsesperio-
den.
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For Sore Kommune For Ringsted- Sorr(a ‘;é—:'rerforening
Henrik Madsen Lise Vadsager

Berne og Familiechef Kredsformap‘g.

Ringstegd - Sorg L&rerforemng
Danmarks Laererforening kreds 59
Nerregade 45A, 4100 Ringsten
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