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Aftale om K-lonforleb for fastansatte ikke-leereruddannede gaeldende
ansatte pa Byskovskolen Ringsted.

Aftalen tager afsezet i overenskomst for leerere m.fl. § 6 stk. 3.

Til leerere uden grunduddannelse som laerere, skal der lokalt indgas aftale om
kvalifikationslen efter henholdsvis 4, 8 og 12 ars sammenlagt beskeeftigelse som
leerer i folkeskolen. Bestemmelsen gaelder senest pr. 1. april 2010.

Aftale om kvalifikationslen efter 4, 8 og 12 ars ansaettelse for leerere uden
grunduddannelse som lzrer.

Udover grundlgnnen ydes kvalifikationstilleeg for den erfaring som lserere uden
grunduddannelse opnar efter henholdsvis 4, 8 og 12 ars sammenlagt
beskeeftigelse i folkeskolen.

Efter 4 ars anseettelse ydes 1 lentrin: Lentrin 31 + 1 : trin 32
Efter 8 ars anszettelse ydes yderligere 2 lontrin: Lentrin 31 + 3 : trin 34
Efter 12 ars anszettelse ydes yderligere 1 lentrin: Lentrin 31 + 4 : trin 35
Lenindplacering

For ansatte, som kommer direkte fra en ansaettelse under en anden LC-
overenskomst, (efterskoler, produktionsskoler, husholdnings- og
handarbejdsskoler, frie grundskoler m.v.}, kan der indgas aftale om
kvalifikationslan, i forhold til ansaettelsesancienniteten fra den tidligere
ansattelse.

Eventuel anciennitet op geres med mindst halvdelen.

For ansatte med anden uddannelsesmeessig og anssettelsesmaessig baggrund
kan der indgéas aftale om kvalifikationslen efter en ngje vurdering af
kvalifikationernes relevans for undervisning i folkeskolen, erhvervet for
anszettelsen.

Der kan lokalt, mellem skole og kreds aftales kvalifikationstilleeg, udover de her
neevnte tilleeg. Kvalifikationslonnen baseres pé objektive forhold som
eksempelvis den ansattes kvalifikationer og tage udgangspunkt i objektive
forhold som dokumenteret uddannelse og erfaring.

Regulering af lonnen efter gennemfert lereruddannelse.

Efter gennemferelse af leereruddannelsen anszettes leereren i et nyt

ansettelsesforhold, som uddannet leerer, og ancienniteten fra perioden med
kvalifikationslen indgér i grundlensindplaceringen. Kvalifikationsstilleegget

opherer med ansaettelsen som u-udannet leerer Heh aflonROgTder foning aererforening
gennem grundlensindplacering . ¥, Danmarks Laererforening kreds 50
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